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Thực hiện Quyết định số 1888/QĐ-UBND, ngày 15/8/2017 của UBND huyện Cam Lộ về thành lập đoàn kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của UBND huyện, Chủ tịch UBND huyện giao tại các phòng chuyên môn. Phòng Lao động-TB&XH xin báo cáo một số nội dung trọng tâm Chủ tịch huyện giao cụ thể như sau:

I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH:

1. Công tác chỉ đạo: Để đảm bảo triển khai sớm nhiệm vụ, chỉ tiêu kế hoạch được giao, ngay từ đầu năm, phòng Lao động-TB&XH đã tổ chức tổng kết hoạt động năm 2016 xây dựng chương trình trọng tâm năm 2017, thực hiện tốt các chương trình phối hợp, hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ của ngành với: các phòng, ban, ngành, UBMT huyện, các hội đoàn thể, UBND các xã, thị trấn như: Tham mưu ban hành văn bản chỉ đạo, các hoạt động nhằm thực hiện tốt tình hình lao động, việc làm, tình hình triển khai công tác đào tạo nghề cho lao động nông thôn, tình hình đời sống người lao động, chăm lo hộ chính sách người có công “ đền ơn đáp nghĩa”, các chính sách an sinh xã hội; theo dõi chương trình giảm nghèo, đa chiều giai đoạn 2017-2020, chương trình quốc gia Nông thôn mới, đối tượng bảo trợ xã hội, mại dâm, ma túy, bình đẳng giới, trẻ em, quản lý nhà nước các lĩnh vực vốn vay, BHYT, dạy nghề, lao động tình hình thiệt hại lũ lụt, người chết, người bị thương …để chỉ đạo xử lý kịp thời, tại chổ những khó khăn, vướng mắc báo cáo UBND huyện có giải pháp kịp thời.

2, Công tác ban hành văn bản chỉ đạo năm 2017 như:

- Tham mưu UBND huyên ban hành Công văn, Kế hoạch về việc đào tạo nghề; điều tra cung, cầu lao động, thành lập tổ tư vấn về XKLĐ  cấp huyện.

- Tham mưu UBND huyên ban hành Công văn, Kế hoạch về thực hiện các chuỗi hoạt động Tổ chức các hoạt động “Đền ơn đáp nghĩa”, Hội nghị biểu dương người có công và thân nhân người có công nhân kỷ niệm 70 năm ngày Thương binh Liệt sĩ (27/7/1947-27/7/2017).

- Tham mưu UBND huyên ban hành Quyết định, Công văn, Kế về kiện toàn công tác giảm nghèo năm 2017; giảm nghèo giai đoạn 2017 – 2020; thành lập đoàn đi kiểm tra giám sát giảm nghèo 2017; ký kết của các hội đoàn thể. 

- Tham mưu UBND huyên ban hành Quyết định, Công văn, Kế hoạch về tháng hành động vì trẻ em, đăng ký xã phường phù hợp với trẻ em, chỉ đạo tổ chức thành công lễ phát động điểm của huyện về tháng hành động điểm trẻ em tại Cam Nghĩa. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU, NHIỆM VỤ NĂM 2017:

1, Các căn cứ để giao nhiệm vụ:

- Mô tả công việc: Theo Đề án vị trí việc làm của từng cá nhân theo Thông tư 05/2013-BNV, gửi UBND huyện( qua phòng Nội vụ)
- Thực hiện theo Quyết định số: 07/2017/QĐ-UB, ngày 23/8/2017 về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của phòng Lao động-TB&XH huyện.

- Thông báo số: 03/TB-LĐTBXH, ngày 21/8/2015 về phân công nhiệm vụ của phòng Lao động-TB&XH huyện.

2, Đánh giá tình hình, kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao( để minh họa cụ thể phòng báo cáo theo phụ lục kèm theo)

2.1. Chương trình công tác trọng tâm: có 7 nội dung
Biểu 1
	TT
	Nội dung công việc


	Lãnh đạo 

chủ trì
	Đơn vị 

tham mưu
	Đơn vị 

phối hợp
	Ghi chú(  SX theo lĩnh vực, STT số dưới sx theo CTCTTT của huyện để tiện theo dõi đánh giá)

	1

(6)
	Kiểm tra tình hình đời sống của nhân dân. Tổ chức thăm hỏi, tặng quà cho các đối tượng chính sách, người có công, gia đình có hoàn ảnh khó khăn trong dịp Tết Nguyên đán Đinh Dậu 2017
	PCTTT

Trần Anh Tuấn
	Phòng LĐ-TB&XH,

Hội CTĐ

UBMTTQVN
	Các cơ quan, ban ngành, đoàn thể, UBND các xã, thị trấn, các hội xã hội các doanh nghiệp, báo chí
	Đã hoàn thành:

Kết quả tại Báo cáo số  11, ngày 01/02/2017 của UBND huyện( chi tiết tổng hợp có tại phòng). Tổng số: 3396 suất thành tiền 1.1 tỷ đồng; gạo 63.060 kg.

Thời gian thực hiện trước, trong, sau tết Đinh Dậu



	2

(23)
	Tiếp tục triển khai thực hiện kế hoạch giảm nghèo bền vững giai đoạn 2017-2020
	Chủ tịch,

PCTTT

Trần Anh Tuấn
	Phòng LĐTB&XH
	Các cơ quan, ban ngành, đoàn thể, UBND các xã, thị trấn


	Đã tham mưu hoàn thành:

- Bảng phân tích 2 tiêu chí như sau: Nghèo do thu nhập và hộ nghèo do thiếu hụt các dịch vụ xã hội,  Hộ nghèo do các hội đoàn thể làm chủ hộ (tại bản ký kết). Tổ chức đoàn đi kiểm tra thực chất các hộ nghèo, hộ nghèo CSCC làm cơ sở tham mưu UBND huyện, tổ chức tập huấn các chính sách ưu đãi cho Hộ nghèo.

- Kết quả cụ thể vào cuối năm 2017

	3
(31)
	Xây dựng bổ sung, điều chỉnh và triển khai thực hiện các giải pháp nâng cao chất lượng công tác giảm nghèo bền vững, đào tạo nghề, giải quyết việc làm, xuất khẩu lao động

(cả năm)
	PCTTT
Trần Anh Tuấn
	Phòng LĐTB&XH
	Trung tâm dạy nghề, các phòng ban liên quan, UBND các xã, thị trấn


	Đã và đang thực hiện kết quả:

GQVL: 621/1100 lao động( đạt 56,45% KH năm) Trong tỉnh: 286, ngoài tỉnh: 211, XKLĐ: 62; khác( du học+lào) 62; Xác nhận đăng ký thang bảng lương cho 06 đơn vị; thành lập tổ tư vấn, làm việc với các công ty tư vấn cho LĐNT: Công ty cổ phần TMS, Công ty Cổ phần XKLĐ thương mại du lịch Colecto; Công ty Tam Quy; Đã hoàn thành: 4 lớp Dạy nghề; kiểm tra công tác Lao động tiền lương-BHXH cho 4 công ty; Phối hợp TTGDNN-GDTX cùng công ty may đào tạo và tuyển đến nay có 200 hồ sơ. Phối hợp với TTGDNN-GDTX XD đề án Nguồn nhân lực

	4

(82)
	Triển khai Tháng hành động vì Trẻ em
	PCTTT

Trần Anh Tuấn
	Phòng LĐTB&XH
	Các phòng ban liên quan, UBND các xã, thị trấn
	Đã hoàn thành.

Kết quả: Tặng quà cho 7.965 em với tổng số tiền 116.890.000 đồng (nhân Ngày Quốc tế thiếu nhi 1/6) và Huy động từ các tổ chức khác trao học bổng cho 107 em học sinh có hoàn cảnh khó khăn với tổng số tiền: 109.850.000 (cụ thể: Shishanfordation: 69 em, số tiền 46.600.000/kỳ. AIA: 7 em, số tiền: 23.0000.000; FPT 20 em, số tiền: 24.000.000, VNEP 5 em, số tiền 16.250.000, Cặp lá yêu thương 6 em, 11 xe đạp do AIA và chương trình hành trình cuộc sống xe đạp đến trường trao tặng.
- Cấp miễn phí tổng thẻ BHYT: 5.905 thẻ, thành tiền 3.667.005.000,đ/( tính đến 31/5/2017).

Còn 1 nội dung là phối hợp với Huyện đoàn tổ chức tết trung thu cho các cháu( công tác CSGDTE)


	5
(97)
	Tổ chức các hoạt động đền ơn đáp nghĩa kỷ niệm 70 năm ngày TBLS (27/7/1947-27/7/2017)
	PCTTT
Trần Anh Tuấn
	Phòng LĐTB&XH
	Các phòng, ban ngành, đoàn thể, UBND các xã, thị trấn
	Đã hoàn thành và tổ chức xong
Kết quả: Nhà ở: 4 nhà TN,  100% thay mới “Hoa dâng mộ liệt sĩ” tại địa phương, mua cặp bình hoa lớn tại NTLS huyện, mua 30 ghế đá tại NTLS huyện, trích nguồn kinh phí 68,9 triệu để sơn, sửa đài tưởng niệm, nhà tháp chuông, mộ hầm láng, vệ sinh mộ và viết thông tin trên bia mộ.

* Các xã, thị trấn: Đúc chuông đồng tại NTLS: Cam Nghĩa, Cam Hiếu nguồn do xã phát động và huy động được( địa phương) 2 nghĩa trang Cam Thanh, Cam Tuyền có sự hỗ trợ từ nguồn quỹ ĐƠĐN của tỉnh tổng 350 triệu để sữa chữa.

Tổng: 2.526 suất quà, tiền 780 triệu đồng cho NCC trong đợt 27/7/2017

	6

(103)
	Tiếp tục chỉ đạo kiểm tra việc thực hiện các chính sách đối với người có công cách mạng; chính sách giảm nghèo, bảo trợ xã hội, bảo vệ chăm sóc trẻ em. Chỉ đạo công tác phòng, chống tệ nạn xã hội
	PCTTT

Trần Anh Tuấn
	Phòng LĐTB&XH
	Các phòng ban liên quan, UBND các xã, thị trấn
	Đã và đang thực hiện

· Tổ chức đối thoại, trả lời kiến nghị các xã: Cam Chính, Cam Thành, Cam Hiếu trên địa bàn huyện về các nội dung liên quan của ngành về người có công cách mạng; chính sách giảm nghèo, bảo trợ xã hội, bảo vệ chăm sóc trẻ em. Chỉ đạo công tác phòng, chống tệ nạn xã hội.

· Tổ chức và phối hợp với các đoàn đi kiểm tra việc thực hiện của sở về các hoạt động của ngành: Giảm nghèo, CSCC, BTXH,….



	7
(113)
	Rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo năm 2017
	PCTTT
Trần Anh Tuấn
	Phòng LĐTB&XH
	Các phòng ban liên quan, UBND các xã, thị trấn
	Thực hiện theo Thông tư 17 quy định tháng 1/10 thực hiện cuối năm mới có kết quả do UBND huyện phê duyệt



2.2. Bản cam kết với Chủ tịch UBND huyện:


Đã có tại bản cam kết ký kết trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan phòng Lao động-TB&XH và Chủ tịch UBND huyện vào quý 1/2017.

2.3. Các đề mục văn bản giao việc ( nêu cụ thể số, ngày tháng nội dung văn bản):
- Kế hoạch số: 21/KH-UBND ngày 10/4/2017 “KH phát Đào tạo nghề Lao động giai đoạn 2017-2020”.
- Kế hoạch số: 24/KH-UBND ngày16/5/2017 “KH Tổ chức, thu thập, lưu trữ, tổng hợp thông tin thị trường Lao động trên địa bàn huyện năm 2017.

- Kế hoạch số: 29/KH-UBND ngày 25/5/2017 của UBND huyện về việc tổ chức các hoạt động “Đền ơn đáp nghĩa” nhân kỷ niệm 70 năm ngày Thương binh Liệt sĩ (27/7/1947-27/7/2017).
- Kế hoạch số 09/KH-UBND ngày 06/2/2017 của UBND huyện về việc thực hiện Chương trình giảm nghèo năm 2017
- Chương trình số 01/CTPH ngày 01/3/2017 của UBND huyện về thực hiện kế hoạch LĐ-VL-DN và giảm nghèo năm 2017.
          - Công văn số 170/UBND-LĐ-TB&XH ngày 28/4/2017 của UBND huyện việc hướng dẫn triển khai công tác bảo vệ, chăm sóc trẻ em và bình đẳng giới năm 2017.

- Kế hoạch số 25 /UBND-LĐTBXH ngày 16/5/2017 của UBND huyện về tổ chức diễn đàn trẻ em năm 2017.

- Kế hoạch số 26 /UBND-LĐTBXH ngày 16/5/2017 của UBND huyện về triển khai Tháng hành động Vì trẻ em (01/6/2017 - 30/6/2017).


- Công văn số 197/UBND-LĐTBXH ngày 16/5/2017 của UBND huyện về việc thực hiện Tháng hành động Vì Trẻ em.

3. Đánh giá mức độ hoàn thành

Biểu 2:
	TT
	Nội dung công việc giao
	Thời gian
	Kết quả


	Ghi chú

	
	
	
	Đã hoàn thành
	Đang thực hiện
	

	
	
	
	Đúng hạn
	Hoàn thành chậm
	Thực hiện trong hạn
	Thực hiện quá hạn
	

	1
	Kiểm tra tình hình đời sống của nhân dân. Tổ chức thăm hỏi, tặng quà cho các đối tượng chính sách, người có công, gia đình có hoàn ảnh khó khăn trong dịp Tết Nguyên đán Đinh Dậu 2017
	Quý 1
	x
	
	X
	
	Đã có BC

	2
	Tiếp tục triển khai thực hiện kế hoạch giảm nghèo bền vững giai đoạn 2017-2020

(bao gồm nhiều nội dung đã có báo cáo tham mưu theo từng nội dung; kết quả sẽ có đánh giá vào cuối năm tùy thuộc nhiều ban, ngành, đoàn thể, các xã, thị trấn).
	Từ

tháng 1-12
	x
	
	X
	
	Đã có BC

	3
	Xây dựng bổ sung, điều chỉnh và triển khai thực hiện các giải pháp nâng cao chất lượng công tác giảm nghèo bền vững, đào tạo nghề, giải quyết việc làm, xuất khẩu lao động 

(cả năm)
	Từ

tháng 1-12
	x
	
	X
	
	Đang thực hiện

	4
	Triển khai Tháng hành động vì Trẻ em
	Quý 2
	x
	
	X
	
	Đã có BC

	5
	Tổ chức các hoạt động đền ơn đáp nghĩa kỷ niệm 70 năm ngày TBLS (27/7/1947-27/7/2017)
	Quý 1,2,3
	x
	
	X
	
	Đã có BC

	6
	Rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo năm 2017( Theo Thông tư 17/2016/BLĐTBXH)
	Quý 3
	
	
	X
	
	Chưa đến thời gian quy định

	7
	Tiếp tục chỉ đạo kiểm tra việc thực hiện các chính sách đối với người có công cách mạng; chính sách giảm nghèo, bảo trợ xã hội, bảo vệ chăm sóc trẻ em. Chỉ đạo công tác phòng, chống tệ nạn xã hội( công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện)
	Từ

tháng 1-12
	x
	
	X
	
	Công tác TX


4. Đánh giá chung mức độ hoàn thành: 
Tổng số: 
- 4 nhiệm vụ đã hoàn thành và có báo cáo UBND huyện.



- 2 Nhiệm vụ là công tác thường xuyên tháng 12 mới có kết quả đánh giá.



- 1 nhiệm vụ chưa đến hạn thực hiện theo quy định của Thông tư 17/2016.

- Trong 9 tháng qua, cùng với việc đẩy mạnh đầu tư phát triển kinh tế xã hội trên địa bàn huyện, đặc biệt là phát triển nông nghiệp nông thôn theo tiêu chí nông thôn mới. Công tác ngành Lao động-TB&XH huyện thực sự đã trở thành nhiệm vụ chính trị quan trọng của cấp uỷ đảng, Chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể các cấp. Huyện Cam Lộ đã triển khai công tác lao động, người có công và xã hội, xác định đây là một chương trình lớn thể hiện quyết tâm cao, đã huy động được các ban, ngành, các cấp và đã biết lồng ghép với các chương trình, các cuộc vận động lớn nên đã thu hút được mọi tầng lớp nhân dân tham gia, trong đó có cả công tác xã hội hóa. Trên thực tế đã tạo ra phong trào sâu rộng về chính sách ASXH trên địa bàn toàn huyện. Những kết quả đem lại đáng phấn khởi tự hào, nhân dân thực sự tin tưởng vào đường lối đổi mới của Đảng và nhà nước.

- Các chính sách ưu đãi của Nhà nước đã đi vào cuộc sống của nhân dân các lĩnh vực: Lao động, người có công và xã hội như vốn; nhà ở; hỗ trợ học phí, chi phí học tập; tiền điện; tiền muối; Hướng dẫn người nghèo cách làm ăn phát triển kinh tế; Hỗ trợ người nghèo về y tế; Giáo dục; Làm cơ sở để huyện hỗ trợ đầu tư xây dựng cơ sở hạ tầng… (các hoạt động đều được lưu lại hình ảnh minh họa trên trang thông tin của phòng) đã tạo được những thuận lợi cơ bản tăng cường đầu tư cơ sở vật chất cho các vùng nghèo để phát triển sản xuất và nâng cao chất lượng cuộc sống của nhân dân.

Ngoài các nội dung trọng tâm UBND huyện giao, phòng cũng đã thực hiện hoàn thành trang tin thành trang thông tin riêng của phòng và đã đi vào hoạt động đáp ứng các yêu cầu phục vụ nhiệm vụ chuyên môn, tham mưu lãnh đạo huyện thuộc ngành, lĩnh vực được phân công đồng thời công bố các số liệu cần quan tâm và thủ tục hành chính  trên trang thông tin điện tử tại https://camlo.quangtri.gov.vn
5. Khó khăn: Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, bên cạnh những thuận lợi, phòng cũng gặp không ít khó khăn, hạn chế như sau:

- Hiện tại có 7/8 Đ/c thực hiện nhiệm vụ của phòng đang thiếu 01 biên chế khối lượng công việc nhiều do đó công tác quản lý thực hiện còn khó khăn.

- Lĩnh vực lao động việc làm số liệu Cung – Cầu lao động tại phần mềm do tỉnh cung cấp trong đó số liệu cấp xã chưa có hoặc chưa được chiết riêng để xây dựng dữ liệu về thị trường lao động ở khu vực nông thôn. Chưa phát huy tính hiệu quả trong khi thác nguồn lao động của địa phương, chưa khuyến khích phát triển doanh nghiệp, các thành phần kinh tế duy trì phát triển sản xuất, kinh doanh, dịch vụ để tạo việc làm tại chổ ở địa phương; quá trình theo dõi phân tích lao động còn hạn chế, việc chọn lựa hoặc lên Kế hoạch tham mưu cho lãnh đạo huyện còn ở mức độ khó khăn .

Trên đây là báo cáo tình hình hoạt động một số nội dung trọng tâm Chủ tịch huyện giao, phòng Lao động – Thương binh và Xã hội báo cáo đoàn kiểm tra được biết./.

Nơi nhận:                                                                                





TRƯỞNG PHÒNG
- Đoàn kiểm tra;












  Đã ký
- Lưu LĐTBXH.
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